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Arbeitsangebot fiir eine/n Mitarbeiter Service (m/w/d).
Vollzeit/Teilzeit

Die Kreiswerke Schmalkalden-Meiningen GmbH als moderner Dienstleistungskonzern koordiniert im Auftrag des
Landkreises Schmalkalden-Meiningen sieben kommunale Unternehmen.

Die Geschéftsbereiche erstrecken sich dabei vom Gesundheitswesen (lber den Sffentlichen Personennahverkehr
bis hin zur Entsorgung.

Mehr als 123.400 Blirgerinnen und Biirger zwischen Rennsteig und Rhén vertrauen auf diese Leistung.

Unser Ziel ist es sozial und 6kologisch verantwortungsvoll zum Wohle der Gemeinden und ihrer Einwohner zu
handeln.

Téatigkeit:

- Anlaufstelle und Biirgerberatung u.a. rund um das Thema Entsorgung im Allgemeinen sowie zur jeweils
gliltigen Abfallgebiihrensatzung

- Ubernahme der Korrespondenz mit den Biirgern des Landkreises

- Sie erstellen Auswertungen unterschiedlichster Art

- Die Stelle erfordert einen bedarfsorientierten Einsatz nach Dienstplan und an wechselnden Einsatzorten im
Landkreis

Anforderungen:

- abgeschlossene kaufménnische Berufsausbildung

- gute Kunden- und Dienstleistungsorientierung

- fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office-Produkte u. a.)

- souverdner Umgang mit vertrauenswlirdigen Informationen

- absolut zuverldssige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise
- gute Kommunikationsfahigkeit und Sozialkompetenz

- Bereitschaft zur Weiterbildung

Angebot:

- Sie erwartet ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem kommunalen Unternehmen.

- Neben einer leistungsgerechten Verglitung unterstiitzen wir unsere Mitarbeiter bei der Altersvorsorge bis zur
Wohnungssuche.

- Vom betrieblichen Gesundheitsmanagement profitieren Sie ganz individuell und eigenverantwortlich.

- Ein gutes Miteinander und eine bewéhrte Infrastruktur helfen, alle Herausforderungen zu meistern.

Bei Interesse und Eignung bewerben Sie sich bitte.

Bewerbungen von anerkannt schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern sind erwiinscht und werden bei
gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Unterlagen und Daten werden nach Abschluss des Verfahrens sechs Monate aufbewahrt und gespeichert.
Nach Ablauf dieser Frist werden die Bewerbungsunterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber (m/w) vernichtet und
die persénlichen Daten gelbscht. Ihr Einversténdnis kbnnen Sie schriftlich widerrufen.

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!
Kreiswerke Schmalkalden-Meiningen GmbH
Eichenrain 15

98574 Schmalkalden

www.kwsm.de

Fragen zur Bewerbung:

Ansprechpartnerin: Andrea Miiller-Gérn

Telefon: 03683-4091-0
E-Mail: personalabteilung@kwsm.de

Einsatzort: 98574 Schmalkalden
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